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PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM EMPREGOS DE NÍVEL 
SUPERIOR COMPLETO PARA MÉDICOS 

 

EDITAL Nº. 014/2009 

 
 

A Fundação de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão Universitária do Acre, no uso 
de suas atribuições, em virtude da Ata de Audiência da Ação Civil Pública proferida nos 
autos do Processo nº 00669-2009-404-14-00-0, em andamento na 4ª vara do Tribunal 
Regional do Trabalho da 14ª Região, torna pública a inclusão do subitem 10.4 no Edital 
de Abertura de Inscrições e Instruções Especiais nº 007/2009 de 25 de junho de 2009, bem 
como o resultado final no processo seletivo, para os empregos de médico, referente ao 
processo seletivo para o provimento de 07 (sete) vagas de empregos de nível superior para 
médico para o quadro de pessoal da empresa privada denominada SERVIÇO SOCIAL DE 
SAÚDE DO ACRE – PRÓ-SAÚDE. 
 
10 - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

(...) 
10.4 - A contratação dar-se-á pelo período de 90 (noventa) dias, com base nos respectivos 
dispositivos constitucionais e legais, especialmente com fundamento na alínea “a” do § 2º 
do art. 443 da CLT, mediante assinatura de Termo de Contrato firmado entre as partes 
(contratante e contratado). 
10.4.1 – O prazo de contratação previsto neste item poderá ser prorrogado mediante prévia 
aquiescência do Ministério Público do Trabalho, desde que haja justificativa razoável.  
(...) 
 
Resultado final do processo seletivo, na seguinte ordem: Cidade da Vaga, Emprego, nome 
do candidato, nota e classificação final no processo seletivo. 
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MUNICÍPIO DE RIO BRANCO 
         EMPREGO - MÉDICO ALERGOLOGISTA 01 VAGA 
         NOME DO CANDIDATO NASC TOTAL T. S. DOU MSC PÓS P. CUR RES. M. CLASSIFICAÇÃO 

LUCIANA MENEZES FERREL 19/10/1970 26 5 0 0 20 1 0 1º 

LEGENDA 
         NOME DO APROVADO EM NEGRITO. 
         

          

          EMPREGO - MÉDICO GERIATRA 01 VAGA 
         NOME DO CANDIDATO NASC TOTAL T. S. DOU MSC PÓS P. CUR RES. M. CLASSIFICAÇÃO 

WARLEY GONÇALVES GUERRA 12/3/1973 20 0 0 0 20 0 0 1º 

LEGENDA 
         NOME DO APROVADO EM NEGRITO. 
         

          

          EMPREGO - MÉDICO PROCTOLOGISTA 01 VAGA 
         NOME DO CANDIDATO NASC TOTAL T. S. DOU MSC PÓS P. CUR RES. M. CLASSIFICAÇÃO 

DAM RODRIGUES MARIANO 7/7/1975 22 1 0 0 0 1 20 1º 

LEGENDA 
         NOME DO APROVADO EM NEGRITO. 
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Rio Branco-Acre, 03 de setembro de 2009. 

 

Prof. Dr. Écio Rodrigues da Silva 

Presidente da Comissão Organizadora do Processo Seletivo 

 


