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ANEXO I
SUGESTOES DE CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTOS

1.CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1-LINGUA PORTUGUESA: compreensao e interpretacdo de textos, com dominio nas relacdes morfossintaticas, semanticas,
discursivas e argumentativas. Tipologia textual. Coesdo e coeréncia. Ortografia. Acentuacdo grifica. Pontuagdo. Classes de
palavras. Denotac@o e Conotagdo. Coordenacdo e subordinagdo. Concorddncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Emprego indicativo de crase.

1.2- MATEMATICA: 1- Conjuntos. 2- Conjuntos Numéricos 3- Fung¢des 4- Funcdo Polinomial do 1° Grau 5- Funcdo
Polinomial do 2° Grau 6- Fun¢do Exponencial 7- Funcdo logaritmica 8- Trigonometria 9- Progressdo aritmética/Progressao
Geométrica. 10- Matrizes 11- Determinantes 12- Sistemas lineares 13- Geometria Plana 14- Geometria analitica

1.3 CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EMPREGO 01: ASSISTENTE TECNICO

DIREITO ADMINISTRATIVO E DIREITO CONSTITUCIONAL: Administrativo: 1. Lei n°. 8.112/90. 2.Teoria Geral do Ato
Administrativo 3. Poderes da Administragdo. 4. Discricionariedade e Vinculagdo. S5.Processo Administrativo
CONHECIMENTOS BASICOS DE DIREITO: Tributirio: 1. Tributo. 2.LimitacSes constitucionais do poder de tributar. 3.
Tributos de competéncia da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 4. Obrigagdo tributdria principal e
acessoria. 5. Fato gerador da obrigacdo tributdria. 6. Sujeicdo ativa e passiva. 7. Capacidade tributdria. 8. Domicilio tributdrio.
9. Crédito tributdrio 10. Lancamento 11. Hipédteses de alteracdo do langamento. 12. Suspensdo da exigibilidade do crédito
tributdrio. 13. Exting@o do crédito tributdrio e suas modalidades. 14.Exclusdo do crédito tributdrio e suas modalidades. 15.
Administrag@o tributaria. Previdencidrio: 16. Seguridade social. 17. Regime Geral de Previdéncia Social. 18. Empresa e
empregador doméstico 19. Financiamento da seguridade social. 20. Retencdo e Responsabilidade solidaria 21. Reembolso de
pagamento.

EMPREGO 02 - BIOMEDICO

Bioquimica. Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e proteinas. Equilibrio 4dcido-base.
Propriedade da dgua. Radicais livres. Automacdo em Bioquimica. Biologia molecular. Técnicas de engenharia genética.
Citologia e Citopatologia ginecoldgica. Métodos de diagnostico. Genética e reprodu¢do humana. Diagndstico citogenético.
Laboratério de reproducdo humana. Hematologia teste hematoldgico. automagdo em hematologia. Iconologia alergias
avaliac@o das funcdes imune carcinogénese. Doencas auto-imunes, leucemias. Microbiologia da dgua e dos alimentos, método
de analise, pardmetros legais. Microbiologia medica (bacteriologia, virologia e mecologia). Urindlise EAS Bioquimica, cultura,
teste de gravidez. Escolha, coleta e conservag@o de amostra para diagnostico. Preparo de vidraria, regentes e solugdes. Preparo
de meios de cultura. Equipamentos (principios e fundamentos): potenciometros autroclaves e fornos microscopios centrifugos,
espectrofotometros e leitores de Elisa. Termocicladores, citometros de fluxo, filtros destiladores e purificagdo de dgua,
cromatografia e eletroforese. Controle de qualidade no laboratério clinico.

EMPREGOS 03, 04 e 05: CIRURGIAO-DENTISTA - todas as especialidades

Patologia e Diagndstico Oral. Cirurgia Buco Maxilo Facial. Radiologia Oral e Anestesia. Odontologia Preventiva e Social.
Odontologia Legal. Odontopediatria e Ortondontia. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia. Materiais e
instrumentais dentdrios. Dentistica Operatdria, periodontia. Prétese Dentdria, Restauracdes preventivas. Procedimentos
Clinicos-Integrados. Fldor. 1.Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radiolégico, meios complementares de diagndstico /
2.Fatores de risco: Cdrie dentdria, doenga periodontal, mal oclusdo e cancer de boca. / 3.Dentistica operatdria: Preparo
cavitdrio, Materiais restauradores e restauracdo a traumdtica com iondmero. / 4.0dontopediatria: dentes deciduos, cronologia /
5.Vigilancia sanitdria em odontologia: Bioseguranca nos servicos odontolégicos, Destinacdo dos residuos odontolégicos,
vigilancia dos produtos de interesse da saude bucal, vigilancia da fluoretacdo das dguas de abastecimento publico. / 6.
Odontologia em Saude Coletiva: Niveis de prevencdo e aplicacdo; Principais problemas de satde bucal em sadde publica;
Epidemiologia da cdrie dentdria: indicadores e sua utilizagdo (CPO-D, ceo-d, CPO-S, ceo-s etc.); Epidemiologia do céncer
bucal; sistemas de prevencdo em satide bucal coletiva; Sistemas de trabalho; Sistemas de atendimento; Educacido em sadde
bucal coletiva; Fluoretagdo das dguas de abastecimento publico: beneficios; controle; Fluoretos: agdo sist€mica e ag@o tdpica;
métodos de aplicacdo; potencial de reducdo de incidéncia de cdrie; toxicidade; Amamentac¢do natural x artificial ou mista:
influéncias no desenvolvimento do sistema estomatognético. / 7.Cédigo de Etica e legislagdo profissional odontoldgica /
8.Recursos humanos em saide bucal: Competéncias do Cirurgido dentista, do Técnico em Higiene Dental, do Auxiliar de
Consultério Dentdrio e orientagdes ao Agente Comunitario de Satide como colaborador nas agdes de saide bucal.

EMPREGO 06: FARMACEUTICO - BIOQUIMICO

Hematologia, Hemostasia, Coagulacdo e Anemias; Imunologia, Imunoglobulinas; Reagdes Alérgicas; Bioquimica,
Interpretacdo de Resultados; Atribuicdes Profissionais e Nogdes de Etica Profissional; Dosagens Bioquimicas do Sangue:
Observacdes Gerais para Todas as Dosagens, Curvas de Calibragdo e Dosagens de Rotina; Parasitologia: Métodos
Parasitoldgicos; Urindlises; O laboratério de Bioquimica, Padronizag¢do e Controle de qualidade em Bioquimica; Fotometria;
Obtencgdo de amostras; Eletroforese; Imunoeletroforese e Cromatografia; Determinacdes bioquimicas; Enzimologia Clinica;
Provas funcionais; Andlise de urina; Analise de cdlculos; Liquido sinovial; Interferentes; Automagdo; Mecanismos
Microbiolégicos; Meios de Cultura; Esterilizagdo em Laboratérios de Analise Clinica; Coloragdes; Coproculturas; Cultura de
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Materiais Geniturindrios; Cultura de Materiais da Garganta e Escarro; Hemoculturas; Exames do liquido cefalorraquidiano;
Autovacinas; A Bacteriologia de Anaerdbicos; Reagdo de Precipitagdo; Reagdo de Aglutinacdo; Reacdo de Hemolise; Técnicas
de Imunofluorescéncia; Coleta de sangue; Estudo de elementos figurados do sangue; Estudos de glébulos vermelhos;
Imunohematologia; Protozooses intestinais e cavitdrias do homem; Parasitose sangiiineas e fissulares; Diagnostico das
helmintiases intestinais; Técnicas para diagndsticos das micoses; Micoses de localizagdo superficial; Micose profundas;
Micoses sistémicas.

EMPREGO 07: FONOAUDIOLOGO

Anatomofisiologia: da orelha humana; do sistema estomatogndtico e da produgdo vocal. Avaliagdo, classificacio e tratamento:
das disfonias, dos transtornos de motricidade oral e da linguagem. Métodos de intervencdo terapéutica: das disfonias, dos
transtornos de motricidade oral e da linguagem. Fonoaudiologia Hospitalar. Prevengdo dos distirbios da comunicacao. Exames
Audiolégicos. Patologia do sistema auditivo. Processamento auditivo. Aparelhos de Amplificagdo Sonora Individual.
Fonoaudiologia e Sadde Publica. Atua¢do Fonoaudiolégica e Satdde Coletiva. Legislagdo e Normas Fonoaudioldgicas.
Notificacdes SIAB. Vigilancia em Saude. Assisténcia Farmacéutica. Sistemas e Servigos. Dengue.

EMPREGO 08: NUTRICIONISTA

Fundamentos em Saiide Piblica: Politicas piiblicas na drea de alimentagio e nutricdo; alimentacdo e nutri¢do para grupos da
populacdo (idosos, criancgas, adolescentes e adultos). Doengas carenciais mais evidentes no Brasil. Saneamento bdsico,
monitoramento e avaliacdo das praticas de promogdo a satde. Resolucdo ANVISA RDC n° 216, de 15/09/04 — Primeiro
Regulamento Nacional Sobre Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo. Portaria MS n° 1428, de 26/11/93 — Regulamento
Técnico para Inspecdo Sanitdria de Alimentos; Diretrizes para o Estabelecimento de Boas Priticas de Producédo e de Prestagdo
de Servicos na Area de Alimentos; e Regulamento Técnico para o Estabelecimento de Padrio de Identidade e Qualidade
(PIQ’s) para Servicos e Produtos na Area de Alimentos. Resolucdo RDC n° 63, de 06/07/00; Lei n° 8.080/90 (Lei Organica da
Sadde); Lei n © 8.212/91 (Lei Orgénica da Seguridade Social). Conhecimentos basicos em nutricdo: Conhecimentos gerais da
profissdo de Nutricionista; Macro e micronutrientes (fungdes, interacdes, necessidades e recomendagdes); metabolismo
energético; guias alimentares; planejamento de carddpios; rotulagem alimentos; Célculo de NDPcal, IMC e classificagdo (nos
diversos estdgios de vida). Conhecimentos Basicos em nutricao alimentaciio coletiva: Manual de Boas Praticas, APPCC
(Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle), DVAs (Doencas Veiculadas por Alimentos); Seguranca Alimentar e
Nutricional, PAT; Administragio de UANs. Conhecimentos basicos em nutricao clinica: Avaliacdo do estado nutricional,
cuidado nutricional do trato digestério, terapia nutricional em cardiopatia, dislipidemia, diabetes melitus, hipertensado arterial,
hepatite, sindrome metabdlica. Procedimentos na EMTN (Equipe Multidisciplinar de Terapia Nutricional).

EMPREGO 09: PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

A Educag@o Fisica na Sociedade. A importancia da Educacdio Fisica. A primeira idade — criancas. Anatomia Humana.
Aspectos gerais do corpo humano. Aspectos psicos-sociais. Atividade fisica/movimento. Humano e  Performance
(desempenho e condicionamento humano). Atividade fisica/movimento. Satude e Qualidade de vida (aptidao fisica e aspectos
preventivos e terap€uticos do exercicio fisico). Atividade fisica para jovens e adolescentes. Atividade fisica para adultos.
Atividade fisica para a terceira idade. Atividade fisica para a comunidade:- saide e lazer. Biodindmica da Atividade
Fisica/Movimento Humano (morfologia, fisiologia e biomecanica). Cineantropometria. (antropometrica). Competi¢des
esportivas. Comportamento da Atividade Fisica/Movimento Humano (mecanismos e processos de desenvolvimento motriz,
aquisicdo de habilidades motoras). Corporeidade (Esquema Corporal, Imagem Corporal e Expressdo Corporal). Crescimento e
desenvolvimento corporal. Cultura das atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas, gindsticas, esportes, lazer
e recreacdo). Exercicios fisicos.21.- Gindstica. Iniciacdo esportiva. Motricidade Humana (Lateralidade, Tonicidade,
Orientagdo Espaco-Temporal, Praxis Global e Final). Os jogos em geral. Organizacdo de Eventos. Organizacio e realizacdo de
Competicdes Esportivas. Orientagdo. Participagdo. Pritica, Modalidades e Programas de Atividades e Exercicios Fisicos.
Primeiros socorros. Projetos esportivos. Regulamentos e Regras. Sistemas.

2.CARGOS DE NIiVEL MEDIO COMPLETO

2.1- LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e Interpretacao de textos. Fonema, letra, classificacdo dos fonemas. Encontros
Vocilicos. Encontros consonantais. Digrafos. Silabas. Tonicidade das silabas. Termos da oragdo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Estrutura e formagdo de palavras. Ortografia. Acentuacdo grafica.

2.2- MATEMATICA: Equacdo do 1.° e 2° grau; conjuntos numéricos; operagdes com ndimeros naturais; expressio simples e
composta; divisibilidade; multiplos e diversos; fatoracdo, problemas com quatro operagdes, MDC e MMC; fragdo ordindria;
poténcias e raizes; grandezas proporcionais; razdo; porcentagem; juros; regra de trés simples e composta; desconto; nimeros
primos; sistema métrico decimal: (comprimento, superficie, volume, capacidade e massa); Graficos. Potenciacdo, Radiciacdo,
Funcdo, Quadratica e Problemas.

2.3 -CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EMPREGO 10: AGENTE ADMINISTRATIVO

1.Principios Constitucionais; 2.Nogdes de Administracio Geral; 3. Nocdes de Documentagdo: Conceito, Importancia,
Finalidade, Fases do Processo de Documentacdo e Classificagdo; 4. Nog¢des de Arquivo: Conceito, Tipo, Importancia,
Organizacdo, Conservagdo e Protecio de Documentos; 5. Qualidade no Atendimento ao Publico 6. Trabalho em Equipe 7.
Nogoes de Gestao de Pessoas 8. Comportamento Organizacional. 9. Organizacdo no Trabalho 10. O Protocolo: Recepcao,
classificacdo, registro e distribuicdo.

EMPREGO 11: AUXILIAR DE FARMACIA

Primeiros Socorros, Promocdo de Biosseguranga nas Ac¢des de Sadde, Producdo de Produtos Terapéuticos e Cosméticos,
Administragdo de Empresas Farmacéuticas, Legislacio, Controle de Qualidade e Dispensacdo de Produtos Farmac€uticos e
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Correlatos. Qualidade da d4gua empregada na preparacio de produtos farmacéuticos; prazo de validade e sinais de instabilidade;
Armazenamento de medicamentos. Cédigo de Defesa do Consumidor; Banco de dados, sistemas de informacdes e pacote
Office. (Excel, Word)

EMPREGO 12: TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Diretrizes e pressupostos do Sistema Unico de Sadde (SUS); 2. A implantacio do programa de satde da familia; 3. Sistemas
de informagdo de enfermagem; 4. Cadeia de transmissdo de doencas; 5. Vigilancia ambiental em satde; 6. Vigilancia
epidemioldgica; 7. Atengdo ao paciente no hospital; 8. Administra¢do e cdlculo de medicamentos; 9. Precaugdes — Padrdes e
isolamento; 10. Assisténcia de enfermagem em unidade obstetricia e neonatal; 11. Central de material e esterilizagdo; 12.
Feridas.

EMPREGO 13: TECNICO DE LABORATORIO

Biosseguranga para o laboratdrio; Transporte seguro de amostras e materiais infecciosos; Desinfec¢do e esterilizagdo da drea
de trabalho e materiais utilizados; EPI e EPC. Manuais de Procedimentos operacionais padrdo (POP). Preparagdo de meios de
cultura, semeadura, isolamento e repicagem bacteriana. Confeccdo e coloracdo de esfregagco bacterioldgico. Hemoculturas.
Utilizagdo do microscépio Optico, centrifuga, espectrofotdmetro, estufas e banho - Maria. Técnicas de coleta para exames.
Tipos de anticoagulantes utilizados na rotina do laboratério. Coleta de curva glicémica. Exame de urina Exame de fezes.
Hematologia Hemograma completo. Coagulacdo. Bioquimica. Histopatologia: Imunohistoquimica, fixacdo e descalcificacdo,
processamento de amostras, microtomia, técnicas para coloragdo e montagem de cortes.

EMPREGO 14: TECNICO EM PROTESE DENTARIA

Nocdes de anatomia e fisiologia, anatomia e funcionalidade do corpo humano; sistemas do corpo humano, seus principais
orgao e tecidos, bem como suas fungdes. Educac@o para o auto cuidado, determinantes da qualidade de vida que interferem no
processo saude-doenga: Saneamento bdsico e moradia, alimentagdo e ag¢des de promogdo a satide visando, manutengdo
preventiva de materiais e equipamentos odontoldgicos. Biosseguranca nas agdes de satde: Mecanismo de transmissdo das
doengas e sistemas de protecdo ( imunizacdo) e resisténcia do ser humano, técnica de esteriliza¢do e desinfeccdo, preconizadas
para os servicos odontolégicos, nogdes de primeiros socorros; Organizacdo do processo de trabalho em satide: Sistema Unico
de Satde; principios e organizacdo. Psicologia das rela¢des humanas: Fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, maturidade e velhice, aspecto psicolégicos relacionados a satde bucal e ao tratamento odontoldgico, técnicas de
ensino diversas na educagdo para a satde bucal. Prevencdo e controle das doengas

bucais: Etiologia da cdrie dentaria e doenca periodontal. Atencdo a satide bucal: Fundamentos de anatomia e fisiologia da boca,
notacdio grafica dos dentes deciduos e permanentes, fundamentos de semiologia: herpes, afta, candidiase, cincer bucal,
manifestagdes bucais da AIDS. Organizacdo do processo de trabalho em satde bucal: Modelos e sistemas de atengdo em satide
bucal, categorias auxiliares em odontologia no Brasil, principios e normas do exercicio profissional do ACD e THD e TPD,
legislacdo vigente.

3.CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

Para os empregos:

EMPREGO 15: AUXILIAR EM PROTESE DENTARIA

EMPREGO 16: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

EMPREGO 17: MOTORISTA

3.1. -LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de textos. Fonemas, letras e silabas. Classificacio dos fonemas. Separagdo
sildbica. Estrutura e formagdo das palavras. Classes de palavras. Ortografia. Emprego das letras maidsculas e mindsculas.
Pontuacdo. Crase. Acentuagdo grafica. Concordancia nominal e verbal.

3.2- MATEMATICA: Equagdo do 1° grau, fragdes ordindrias, sistema de numeragdo, numerais, decimais, numeracio romana,
operacdo com nimeros naturais, problemas com quatro operagdes, expressdes, razdes e propor¢des, juros; porcentagem;

operagdo com nimero inteiro, regra de trés simples e composta; Sistema Métrico Decimal (comprimento e volume).
3.3-CONHECIMENTOS GERAIS: Nogoes bdsicas de higiene; Nocgdes bdsicas de satide; Regras bdsicas de empregado com
normas de comportamento em servico; Noc¢des bdsicas de seguranga no trabalho; Utilizagdo de materiais na limpeza,
desinfeccdo e preservacdo de ambientes; Cuidados na utilizagdo e consumo de dgua; Procedimentos de limpeza, cuidados e
agilidade; Conhecimentos marcantes do cendrio cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e no mundo.
Principios de organizacdo social, cultural, saide, meio ambiente, politica e econdmica brasileira. Andlise dos principais
conflitos nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos dltimos
dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - rddio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet.



